








แบบรับรองรายงานการประชุม 
คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C)  

ระดับพื้นที่จังหวัดระยอง ครั้งท่ี 1/2566 

วันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม 2566 เวลา 10.00 น. 

ณ ห้องประชุมส านักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง ต าบลเนินพระ อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 
******************** 

ชื่อ – สกุล       ต ำแหน่ง       

หน่วยงำน              

เบอรโ์ทรศัพท์ส ำนักงำน     เบอร์โทรสำร      

เบอร์โทรศัพท์มือถือ     

 รับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 

 รับรองรายงานการประชุม โดยมีการแก้ไขบางส่วน ดังนี้ 

-  ขอแก้ไข หน้ำ    บรรทัดที่   ข้อควำม       

    แก้ไขเป็น            

                 

-  ขอแก้ไข หน้ำ    บรรทัดที่   ข้อควำม       

    แก้ไขเป็น            

                 

-  ขอแก้ไข หน้ำ    บรรทัดที่   ข้อควำม       

    แก้ไขเป็น            

                 

 

 

    ลงชื่อ         (ผู้แจ้งรับรองรำยงำนฯ) 

       (    ) 

      ต ำแหน่ง         
 

 

หมายเหตุ กรุณำส่งแบบรับรองรำยงำนกำรประชุมฯ ให้ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดระยองทรำบ  
             ภายในวันที่ 20 มกราคม 2566 ทำง E-mail : pvlo_ray@dld.go.th หรือ Line ID : koonchw 
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ผู้ไม่มาประชุม... 

รายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C)  
ระดับพื้นที่ จังหวัดระยอง ครั้งที่ 1/2566 

วันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม 2566 เวลา 10.00 น. 

ณ ห้องประชุมสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง ตำบลเนินพระ อำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 
******************** 

ผู้มาประชุม 

1. นายพนธ์สมิทธิ์ กลางนภา ปศุสัตว์จังหวัดระยอง   ประธานคณะกรรมการ 
2. นายสมพงษ ์ จันทะหาร รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์วิจัย กรรมการ 

และพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันออก 
3. นายสุรศักดิ์ โสภณจิตร ผู้อำนวยการศูนย์วิจยัและบำรงุพันธุ์สัตวร์ะยอง กรรมการ 
4. นายจิรภัทร อินทร์สุข หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ชลบุรี  กรรมการ 
5. นายสมหวัง ทองมั่นคง หัวหน้าด่านกักกันสัตว์จันทบุรี  กรรมการ 
6. นายเสกสรร แสงศัพท์ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กรรมการ 

และรักษาราชการแทนหัวหน้ากลุ่มส่งเสริม 
และพัฒนาการปศุสัตว์ 

7. นางสาวธัญวรรณ เกตุสุริยงค์ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ   กรรมการ 
                                          (แทน) หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 

8. นางสุภาวดี สุขีถาน  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป   กรรมการ 
9. นายพิรพัตร ช่วยทอง  ปศุสัตว์อำเภอบ้านฉางและ   กรรมการ 

                                                 รักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอเมืองระยอง 
10. นายเฉลิมขัย ชัยพิเนตร ปศุสัตว์อำเภอแกลงและ   กรรมการ 

                                                 รักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอเขาชะเมา 
11. นางประกายทิพย์ เจนนาวี  ปศุสัตว์อำเภอปลวกแดงและ   กรรมการ 

                                                    รักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอนิคมพัฒนา 
12. นายสมพร พานิชรัมย์ เจ้าพนักงานสัตวบาลชำนาญงาน   กรรมการ 

                                                      รักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอบ้านค่าย 
13. นายเจษฏิภัทท์ คำเบา  เจ้าพนักงานสัตวบาลชำนาญงาน   กรรมการ 

                                                      รักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอวังจันทร์ 
14. นายพิพัฒน์ เผื่อนทิม  หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ กรรมการและเลขานุการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายชัยยงค์ สากำ  นายสัตวแพทย์ชำนาญการ ศูนย์วจิัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันออก 
2. นางสาวศราวลี ศุภกาญจน์ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ศูนย์วจิัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันออก 
3. นายมานพ เผื่อนประเสริฐ เจ้าพนักงานสัตวบาล ด่านกักกันสัตว์ชลบุรี 
4. นางสาวชาลิสา วิทยา  นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง 
5. นางสาวรักษิณา บ้วนกียาพันธุ์ นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง 
6. นางสาวอารียา กอเซ็ม  นายสัตวแพทย์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง 
7. นางสาวสุพัฒนันท ์สูงล้น  เจ้าพนักงานสัตวบาล สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง 
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ผู้ไม่มาประชุม 

     - ไม่มี - 

วาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ประธานที่ประชุม ตามที่กรมปศุสัตว์ได้มีคำสั ่ง 1164/2565 เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C) ลงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 
เพื่อให้เกิดการบูรณาการร่วมกันในการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ของทุกหน่วยงานในระดับ
พ้ืนที ่จึงได้เชิญทุกท่านประชุมร่วมกันในวันนี้ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

วาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

    - ไม่มี - 

วาระท่ี 3  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ  

3.1 คำสั ่งกรมปศุสัตว์ ที ่ 1164/2565 เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการขับเคลื ่อนนโยบาย 
กรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C) ลงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565  

ฝ่ายเลขานุการ เพื่อการบูรณาการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ในระดับพื้นที่สามารถ
ดำเนินการได้อย่างลุล่วง รวมทั้งกรมปศุสัตว์ได้กำหนดให้เรื่องดังกล่าวเป็นตัวชี้วัดของปศุสัตว์
จังหวัด ซึ่งจะได้ชี้แจงรายละเอียดให้ทุกท่านทราบในลำดับถัดไป  

คำสั่งฯดังกล่าวมีขึ้นเพื่อให้เกิดการประสานงานบูรณาการในด้านต่าง ๆ ทั้งหน่วยงานสังกัด
บริหารราชการส่วนภูมิภาคในจังหวัด และหน่วยงานสังกัดบริหารราชการส่วนกลาง เช่น  
ด้านอัตรากำลังและงบประมาณ การวางแผนและปฏิบัติงานตามภารกิจกรมปศุสัตว์ งานหรือ
โครงการด้านการปศุสัตว์ภายใต้ยุทธศาสตร์กรมปศุสัตว์ กลุ่มจังหวัด หรือจังหวัด หรือเพ่ือ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณดำเนินการ ตลอดจนเพื่อให้บุคลากรของกรมปศุสัตว์ ที่มี
ภารกิจหน้าที ่ร ับผิดชอบในพื ้นที ่จ ังหวัดนั ้น ได้ร ับทราบ เรียนรู ้ เข้าใจบทบาทหน้าที่   
ความรับผิดชอบของโครงการต่าง ๆ ภายใต้บทบาทภารกิจ ของกรมปศุสัตว์ ในพื้นที่จังหวัด
นั ้น โดยได้แบ่งคณะกรรมการออกเป็น 2 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการอำนวยการ และ
คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพื้นที่ โดยมีรายละเอียดอำนาจหน้าที่ 
ตามเอกสารแนบ 1 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

3.2 คำสั่งสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง ที่ 88/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน
นโยบายกรมปศ ุส ัตว ์  (DLD Co-ordinator : DLD-C) ระด ับพ ื ้นท ี ่จ ั งหว ัดระยอง  
ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2565  

ฝ่ายเลขานุการ เพ่ือให้การดำเนินการขับเคลื่อนงานนโยบายกรมปศุสัตว์ในระดับพ้ืนที่เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้มีคำสั ่งสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง ที ่ 88/2565 เรื ่อง  
แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C) ระดับพ้ืนที ่

จังหวัดระยอง... 



๓ 

 

จังหวัดระยอง ลงวันที ่ 26 ธันวาคม 2565 ดังกล่าว โดยคณะกรรมการตามคำสั ่งนี้ 
ประกอบด้วย  

1. ปศุสัตว์จังหวัดระยอง     ประธานคณะกรรมการ 
2. ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันออก กรรมการ 
3. ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ระยอง  กรรมการ 
4. หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์   กรรมการ 
5. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์   กรรมการ 
6. หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว ์    กรรมการ 
7. ด่านกักกันสัตว์ชลบุรี     กรรมการ 
8. ด่านกักกันสัตว์จันทบุรี     กรรมการ 
9. หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป     กรรมการ 
10. ปศุสัตว์อำเภอทุกอำเภอ     กรรมการ 
11. หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์  กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

1. ประสานราชการระหว่างหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์และหน่วยงานอื่น ๆ ทั้ง
ภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้อง ให้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการปศุสัตว์ให้เป็น
เอกภาพ สามารถดำเนินการภายในพื้นที่ได้อย่างเบ็ดเสร็จ ลดกระบวนการทำงานให้
ลุล่วงภายในพื้นที่ เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ ในการดำเนินนโยบายด้านปศุสัตว์ภายใน
พ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม และเป็นไปในทิศทางเดียวกับนโยบายกรมปศุสัตว์ในภาพรวม
ระดับประเทศ 

2. บูรณาการบริหารจัดการด้านแผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และทรัพยากร
บุคคล ในสังกัดกรมปศุสัตว์ในพื้นที่อย่างมีเอกภาพ ก่อให้เกิดประสิทธิภ าพและ
ประสิทธิผลสูงสุด 

3. จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื ่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : 
DLD-C) ระดับพื้นที่ ดำเนินการจัดประชุม 2 กรณี คือ 1. การประชุมประจำเดือน 
2. การประชุมกรณีพิเศษ กรณีมีเรื ่องเร่งด่วน เพื่อร่วมกันหารือให้ภารกิจตามที่
ประชุมมีมติบรรลุผล 

4. รายงานผลการดำเนินการของคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ให้
คณะกรรมการอำนวยการทราบ  

ทั ้งน ี ้  ตามหนังส ือกรมปศุส ัตว ์ท ี ่  กษ 0602/ว159 ลงว ันท ี ่  4 มกราคม 2566  
เรื ่อง การแต่งตั ้งคณะกรรมการขับเคลื ่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ปศุสัตว์ระดับพื ้นที่  
พบว่าคำสั่งสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยองดังกล่าว ยังไม่ครอบคลุมหน่วยงานในสังกัดกรม  
ปศุสัตว์ทั ้งหมดที่รับผิดชอบพื้นที่จังหวัดระยอง โดยจะขอแก้ไขเพิ่มเติมหน่วยงาน ได้แก่ 
ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์สระแก้ว 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันออก กล่าว
เสริมว่ายังขาดอีก 1 หน่วยงาน คือ ศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพชลบุรี 

ฝ่ายเลขานุการ... 
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ฝ่ายเลขานุการ ทางฝ่ายเลขาฯ จะได้ดำเนินการแก้ไขคำสั่งและแจ้งให้คณะกรรมการทราบต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ และให้แก้ไขเพิ่มเติมหน่วยงานเป็นกรรมการ ได้แก่ ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและ
พัฒนาอาหารสัตว์สระแก้ว ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพ
ชลบุรี  

3.3 รายละเอียดตัวชี้วัดด้านการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C) 

 ฝ่ายเลขานุการ การขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ผ่านคณะกรรมการฯ ระดับพื้นที่ ได้ถูก
กำหนดให้เป็นหนึ่งในตัวชี้วัดของปศุสัตว์จังหวัด มีน้ำหนักร้อยละ 5 โดยมีเงื่อนไขการประเมิน 
ดังนี้  

รอบการประเมินที่ 1/2566 (รวมเป็น 5 คะแนน) 

1 คะแนน   จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ ระดับพ้ืนที ่

1 คะแนน  จัดทำแผนงานและภารกิจหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบายสำคัญของ  
 กรมปศุสัตว์ อย่างน้อย 4 แผนงาน 

1 คะแนน  จัดประชุมขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่ ใน 2 กรณี ดังนี้ 

กรณีท่ี 1 การประชุมประจำเดือน ต้องจัดประชุมอย่างน้อย 1 ครั้ง  
   (ในรอบการประเมินที่ 1/2566 จัดประชุมอย่างน้อย 3 ครั้ง) 

กรณีท่ี 2 การประชุมพิเศษ ต้องจัดประชุมทุกครั้งที่มีข้อสั่งการจาก SC จังหวดั    
  (Single Command ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์) หรือได้รับ 
  ข้อสั่งการด่วนจากกระทรวงเกษตรฯหรือกรมปศุสัตว์ 

พร้อมแจ้งมติที่ประชุมให้ทุกหน่วยงานในจังหวัดทราบอย่างเป็นทางการและ
นำเสนอมติที่ประชุมในรูปแบบรายงานประจำเดือนให้กรมปศุสัตว์ทราบ 

1 คะแนน  จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินการเสนอกรมปศุสัตว์ พร้อมระบุปัจจัยแห่ง  
 ความสำเร็จ (Key Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

1 คะแนน  ผลลัพธ์การดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์อย่างน้อย 1 เรื ่อง   
 พร้อมรูปภาพ/เอกสารประกอบ 

 รอบการประเมินที่ 1/2566 (รวมเป็น 5 คะแนน) 

1 คะแนน  จัดประชุมขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่ ใน 2 กรณี ดังนี้ 

กรณีท่ี 1 การประชุมประจำเดือน ต้องจัดประชุมอย่างน้อย 1 ครั้ง  
   (ในรอบการประเมินที่ 2/2566 จัดประชุม 6 ครั้ง) 

กรณีท่ี 2 การประชุมพิเศษ ต้องจัดประชุมทุกครั้งที่มีข้อสั่งการจาก SC จังหวดั    
  (Single Command ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์) หรือได้รับ 
  ข้อสั่งการด่วนจากกระทรวงเกษตรฯหรือกรมปศุสัตว์ 

 

พร้อมแจ้งมติ... 
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พร้อมแจ้งมติที่ประชุมให้ทุกหน่วยงานในจังหวัดทราบอย่างเป็นทางการและ
นำเสนอมติที่ประชุมในรูปแบบรายงานประจำเดือนให้กรมปศุสัตว์ทราบ 

1 คะแนน  จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินการเสนอกรมปศุสัตว์ พร้อมระบุปัจจัยแห่ง  
 ความสำเร็จ (Key Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

1 คะแนน  ผลลัพธ์การดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์เรื ่องละ 1 คะแนน 
(อย่างน้อย 3 เรื่อง เพ่ือให้ได้รับ 3 คะแนน) พร้อมรูปภาพ/เอกสารประกอบ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

3.4 งานนโยบายสำคัญกรมปศุสัตว ์ 

 ฝ่ายเลขานุการ ในคราวประชุมขับเคลื ่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ ในครั ้งที ่ 1 เมื ่อวันที่  
6 ธันวาคม 2565 และครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565 สรุปประเด็นสำคัญ ดังนี้ 

1. การบริหารจัดการแบบ “ครอบครัวปศุสัตว์” คือ การบริหารจัดการเหมือนญาติ 
พี ่น ้อง ทั ้งต ่อข ้าราชการ พนักงานราชการ ลู กจ ้าง ตลอดจนเกษตรกรและ
ผู้ประกอบการ พร้อมให้ความช่วยเหลือประชาชน ตามสโลแกน “ครอบครัวปศุสัตว์ 
ทำด้วยใจ ทำให้ไว ทำได้จริง” 

2. การใช้เทคโนโลยีเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน เช่น การประชุมทางไกลผ่านระบบ 
Zoom การจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ในเรื ่องต่าง ๆ เช่น การปฏิบัติงานของกรม 
ปศุสัตว์ เรื่องที่ประชาชนให้ความสนใจ หรือเรื่องที่โดดเด่นด้านปศุสัตว์ของแต่ละ
จังหวัด เป็นต้น ผ่านช่องทางสื่อโซเชียลมีเดีย ตลอดจนการพัฒนาเทคโนโลยีเกี่ยวกับ
การควบคุมและเคลื่อนย้ายสัตว์ การพัฒนาการปฏิบัติงานในรูปแบบ Tele Vet       

3. การปราบปรามการลักลอบนำเข้าสุกรและโคผิดกฎหมาย  โดยให้เข้มงวดการ
เคลื่อนย้ายสัตว์โดยเฉพาะอย่างยิ่งบริเวณแนวชายแดน รวมทั้งหมั่นตรวจค้นห้องเย็น 
และตรวจเยี่ยมสถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์ 

4. การป้องกันโรคระบาดสัตว์ โดยมุ่งเน้นการฉีดวัคซีนป้องกันโรคโดยเจ้าหน้าที่ของ
กรมปศุสัตว์หรืออาสาปศุสัตว์ที่ได้รับการฝึกอบรมและสามารถฉีดวัคซีนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5. โครงการขยายพื้นที่ปลูกพืชอาหารสัตว์ จากเดิมประเทศไทยมีพื้นที่ปลูกพืชอาหาร
สัตว์รวม 27,405 ไร่ มีแผนขยายพื้นท่ีเพาะปลูกเป็น 50,000 ไร่ 

3.5 แผนงาน/โครงการตามภารกิจกรมปศุสัตว์ของแต่ละหน่วยงาน  

3.5.1 สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง 

ฝ่ายเลขานุการ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง ประกอบด้วย กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ กลุ่มยุทธศาสตร์และ
สารสนเทศการปศุสัตว์ ฝ่ายบริหารทั่วไป และสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ จำนวน 8 อำเภอ 
โดยมีรายละเอียดอัตรากำลัง ได้แก่ ข้าราชการ 25 อัตรา ลูกจ้างประจำ 3 อัตรา พนักงาน
ราชการ 21 อัตรา จ้างเหมาบริการบุคคล 24 อัตรา รวมอัตรากำลังทั้งสิ้น 73 อัตรา  

 ปัจจุบันมีอัตราว่าง... 
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ปัจจุบันมีอัตราว่างรวม 8 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 10.96 ของจำนวนอัตรากำลัง
ทั้งหมด) เป็นข้าราชการ จำนวน 7 อัตรา ได้แก่ ปศุสัตว์อำเภอเมืองระยอง ปศุสัตว์
อำเภอบ้านค่าย ปศุสัตว์อำเภอนิคมพัฒนา ปศุสัตว์อำเภอวังจันทร์ ปศุสัตว์อำเภอเขา
ชะเมา สัตวแพทย์ชำนาญงาน (กลุ ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์) เจ้าพนักงานสัตวบาล 
(สำนักงานปศุสัตว์อำเภอเมืองระยอง) และเป็นพนักงานราชการ จำนวน 1 อัตรา 
ได้แก่ นายสัตวแพทย์ (กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์) 

สำหรับภาพรวมการดำเนินงาน แบ่งออกเป็น 5 กลุ่ม/ฝ่าย และสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ ดังนี้ 

1. กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ รับผิดชอบงาน ได้แก่ การให้วัคซีนป้องกันโรค
ระบาดสัตว์ เก็บตัวอย่างเฝ้าระวังโรคระบาดสัตว์ การฉีดพ่นน้ำยาฆ่าเชื้อ
โรค การผสมเทียมโค-กระบือ การทำหมันควบคุมประชากรสุนัขและแมว 
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยฯ การตรวจรับรอง GFM สถานกักกัน
สัตว์ สถานพักซากสัตว์ การรักษาพยาบาลสัตว์ และการสอบสวนโรค
ระบาดสัตว์ 

2. กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ รับผิดชอบงาน ได้แก่ การตรวจรับรอง 
ตรวจติดตาม ตรวจต่ออายุฟาร์มมาตรฐาน GAP โรงฆ่าสัตว์ ปศุสัตว์ OK 
ไข่ OK มาตรฐานฮาลาล การเก็บตัวอย่างเฝ้าระวังสารตกค้างในผลิตภัณฑ์
ปศุสัตว์ การตรวจสอบและขึ้นทะเบียนร้านขายอาหารสัตว์ งานใบอนุญาต
ผลิต นำเข้า จำหน่ายอาหารสัตว์ควบคุมเฉพาะ และการตรวจติดตามการ
ดำเนินการนมโรงเรียน 

3. กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ รับผิดชอบงาน ได้แก่ ฝึกอบรมให้
ความรู้ด้านการเลี้ยง การจัดการฟาร์ม การแปรรูปและพัฒนาผลิตภัณฑ์
ปศุสัตว์ ตลอดจนการพัฒนาการตลาด พร้อมสนับสนุนปัจจัยการผลิตด้าน
ปศุสัตว์ ผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการพัฒนาระบบการเลี้ยงโคเนื้อ-
กระบือ โครงการพัฒนาเครือข่ายการผลิตและการตลาดไก่พื้นเมืองและ
แพะ โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าการเกษตร 
(ศพก.) โครงการเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer, Smart Farmer 
ต้นแบบ, Young Smart Farmer) โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพ่ือ
แก้ไขปัญหาที่ดินทำกินของเกษตรกร โครงการส่งเสริมการทำเกษตรแบบ
แปลงใหญ่ โครงการส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ โครงการส่งเสริมเกษตร
อินทรีย์ โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่าในพื้นที่ป่ารอยต่อ 5 
จังหวัด (ภาคตะวันออก) อันเนื่องมาจากพระราชดำริ โครงการพัชรสุธา 
คชานุร ักษ์ ตลอดจนโครงการส่งเสริมพัฒนาเกษตรกรและสถาบัน
เกษตรกรด้านปศุสัตว์ การฝึกอบรมอาสาปศุสัตว์ โครงการคลินิกเกษตร
เคลื่อนที่ และโครงการธนาคารโค-กระบือเพ่ือเกษตรกร ตามพระราชดำริ 

4. กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ รับผิดชอบงาน ได้แก่ งานภัย
พิบัติปศุสัตว์ งานขึ้นทะเบียนและปรับปรุงทะเบียนเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ 
ดูแลภาพรวมตัวชี้วัดรายบุคคลและตัวชี้วัดปศุสัตว์จังหวัด พร้อมติดตาม 

การดำเนินงาน... 
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การดำเนินงานแต่ละกลุ่ม/ฝ่ายผ่านการประชุมประจำเดือนและระบบ
บริหารการปฏิบัติงาน (E-operation) การประชาสัมพันธ์สร้างความรับรู้
ความเข้าใจแก่ประชาชนผ่านช่องทางต่าง ๆ การจัดทำคำของบประมาณ
เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอกเพิ่มเติม เช่น 
งบพัฒนาจังหวัดระยอง กองทุนพัฒนาไฟฟ้าฯ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นต้น ตลอดจนการเข้าร่วมประชุม ติดต่อประสานงาน หรือจัดทำ
รายงานข้อมูลร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ ภายในจังหวัด 

5. ฝ่ายบร ิหารทั ่วไป ร ับผ ิดชอบงาน ได ้แก่ การเบ ิกจ ่ายงบประมาณ  
การบริหารงานบุคคล การจัดการภาพรวมหรือการจัดกิจกรรมภายใน
สำนักงาน 

6. สำนักงานปศุสัตว์อำเภอ รับผิดชอบงานตามที่กลุ่ม/ฝ่ายของสำนักงาน 
ปศุสัตว์จังหวัดมอบหมาย ให้บริการเกษตรกรในพื้นที่ รวมทั้งการติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานอืน่ ๆ ในระดับอำเภอ 

สำหรับการดำเนินการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์รายชนิดสัตว์จังหวัดระยองและ 
การบูรณาการแผนพัฒนาจังหวัดระยอง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงาน 
ปศุสัตว์จังหวัดระยองได้จัดทำโครงการที่สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาจังหวัด
ระยองที่ 1 การสร้างศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันในภาคการเกษตร 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม และพาณิชยกรรม เพื่อเสนอของบประมาณสนับสนุน
จากจังหวัดระยอง โดยมีสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดระยองเป็นผู้รับผิดชอบ
และประสานงาน มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. โครงการพัฒนามาตรฐานการผลิตและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรด้วยเทคโนโลยี  
งบประมาณรวม 7,157,800 บาท ซึ่งโครงการดังกล่าวเป็นโครงการบูรณาการ
หน่วยงานสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ภายในจังหวัดระยอง และ
หน่วยงานภายนอก ได้แก่ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง และสำนักงาน
พาณิชย์จังหวัดระยอง โดยกิจกรรมที่ทางสำนักงานปศุสัตว์ได้ร่วมจัดทำใน
โครงการนี้ มี 3 กิจกรรม ได้แก่  

- กิจกรรม ส่งเสริมและยกระดับการเลี้ยงไก่พื้นเมืองในจังหวัดระยอง 
สู่ฟาร์ม GFM งบประมาณ 525,100 บาท 

- กิจกรรม ปรับระบบการเลี้ยง การตลาดเพื่อการบริโภค และพัฒนา 
สายพันธุ์โคเนื้อในจังหวัดระยอง งบประมาณ 523,600 บาท 

- กิจกรรม ตรวจประเมินสถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์สะอาดเพื่อพัฒนาเป็น
สถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์ต้นแบบ งบประมาณ 447,500 บาท 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร เพื่อขับเคลื่อนโครงการพัชรสุธา  
คชานุรักษ์ จังหวัดระยอง งบประมาณรวม 1,617,200 บาท เป็นโครงการบูรณา
การหน่วยงานภายในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพ่ือส่งเสริมอาชีพการเกษตร
ทดแทนการปลูกพืชอาหารช้าง 

 

กิจกรรมส่งเสริม... 
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- กิจกรรม ส่งเสริมการเล ี ้ยงไก่ไข ่ทดแทนการปลูกพืชอาหารช ้าง 
งบประมาณ 494,000 บาท 

3. โครงการยกระดับการเลี ้ยงไก่ไข่สู ่มาตรฐานอินทรีย์ในจังหวัดระยอง  โดยมี
ศูนย์ว ิจ ัยและบำรุงพันธุ ์ส ัตว์ระยองเป็นเจ้าภาพหลัก ดำเนินการร่วมกับ
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยอง งบประมาณ 2,634,000 บาท 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

3.5.2 ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ ภาคตะวันออก 

ร ักษาการในตำแหน่งผ ู ้อำนวยการศ ูนย ์ว ิจ ัยและพัฒนาการส ัตวแพทย์  
ภาคตะวันออก การดำเนินการของทางศูนย์จะเป็นงานทางห้องปฏิบัติการเป็นหลัก 
เดิมจะเป็นการทำงานเชิงรับค่อนข้างมาก แต่ปัจจุบันมีแนวทางที่จะดำเนินการเชิงรุก
เพ่ิมมากข้ึน ทั้งนี้ ทางสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยองสามารถประสานแจ้งทางศูนย์ฯ
เพ่ือส่งตัวอย่างเพ่ิมเติมได้ สำหรับการดำเนินงานของศูนย์ฯ จะแบ่งเป็น 4 งาน ได้แก่ 
งานบริหารทั ่วไป กล ุ ่มระบาดว ิทยาและสารสนเทศ  กลุ ่มช ันส ูตรโรคส ัตว์   
กลุ ่มตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ โดยในพื้นที่ปศุสัตว์เขต 2 พบว่า จำนวน
ตัวอย่างจะเป็นการตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์เป็นหลัก แตกต่างจากกลุ่ม
จังหวัดภาคเหนือตอนบน ที่เป็นงานชันสูตรโรคสัตว์มากกว่า 

นางสาวศราวลี  ศุภกาญจน์ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการ
สัตวแพทย์ภาคตะวันออก สำหรับรายงานการส่งตัวอย่างของจังหวัดระยองใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะเป็นตัวอย่างตามกลุ ่มงาน 2 กลุ ่มงาน โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

1. กลุ่มงานตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์  
1.1 กิจกรรม ตรวจสอบและออกใบอนุญาตโรงฆ่าภายในประเทศ จำนวนรวม 

31 ตัวอย่าง พบผลตรวจเกินมาตรฐาน ได้แก่ Salmonella spp. ร้อยละ 
45.16 Staphylococcus aureus ร ้อยละ 3.23 Total bacterial count 
ร ้อยละ 19.35 Coliform ร ้อยละ 16.13 E. coli ร ้อยละ 29.03 
Enterococcus spp. ร้อยละ 32.26 

1.2 กิจกรรม เนื้อสัตว์ปลอดภัยใส่ใจผู้บริโภค (ปศุสัตว์ OK) และกิจกรรม ไข่
สดปลอดภัยใส่ใจผู้บริโภค (ไข่ OK)  โดยมีตัวอย่างส่งตรวจ ได้แก่ ตัวอย่าง
ปัสสาวะสุกร 14 ตัวอย่าง ไม่พบสาร Beta agonist ทั้งหมด ตัวอย่าง
เนื ้อสัตว์ 14 ตัวอย่าง พบปนเปื ้อน Salmonella spp. เกินเกณฑ์
มาตรฐานร้อยละ 28.57 แต่ไม่พบการปนเปื ้อน Staphylococcus 
aureus หรือยาปฏิชีวนะตกค้าง และตัวอย่างไข่ไก่ 38 ตัวอย่าง ไม่พบ
การปนเปื ้อน Salmonella spp. Staphylococcus aureus หรือยา
ปฏิชีวนะตกค้าง 

1.3 กิจกรรม ควบคุม ป้องกัน และแก้ไขปัญหาเชื้อดื้อยาในสัตว์ แบ่งเป็น 

(1) ตัวอย่างจาก...  
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(1) ต ัวอย ่างจากโรงฆ่าส ัตว ์ ชน ิดต ัวอย ่าง เน ื ้อไก ่ 20 ต ัวอย ่าง  
พบ Salmonella spp. และ  E. coli เก ินเกณฑ์มาตรฐาน  ร ้อยละ 
35.00 และร้อยละ 45.00 ตามลำดับ ชนิดตัวอย่าง เนื ้อสุกร 7 
ตัวอย่าง พบ Salmonella spp. และ E. coli เกินเกณฑ์มาตรฐาน ร้อย
ละ 14.29 และร้อยละ 28.57 ตามลำดับ  
(2) ตัวอย่างจากสถานที่จำหน่ายเนื ้อสัตว์ ชนิดตัวอย่าง เนื ้อไก่ พบ 
Salmonella spp. และ E. coli เกินเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 12.50 และร้อย
ละ 12.50 ตามลำดับ และชนิดตัวอย่าง เนื้อสุกร จำนวน 8 ตัวอย่าง พบ 
Salmonella spp. และ E. coli เกินเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 87.50 
และร้อยละ 37.50 ตามลำดับ 

1.4 กิจกรรม ตรวจรับรองมาตรฐานฟาร์ม มีการตัวอย่างอาหารสัตว์ จำนวน 
57 ตัวอย่าง ไม่พบยาปฏิชีวนะปนเปื้อนทั้ง 57 ตัวอย่าง 

1.5 กิจกรรม แก้ไขปัญหาสารเร่งเนื้อแดง มีการเก็บตัวอย่างปัสสาวะสุกร 
306 ตัวอย่าง และปัสสาวะโคเนื้อ 44 ตัวอย่าง จากฟาร์มเลี้ยงสัตว์  
พบสารเร่งเนื้อแดงเฉพาะในตัวอย่างปัสสาวะโคเนื้อ จำนวน 3 ตัวอย่าง  
คิดเป็นร้อยละ 6.82 

1.6 กิจกรรม พัฒนาสิ่งแวดล้อม มีการเก็บตัวอย่างน้ำเสียจากฟาร์มสุกร 6 
ตัวอย่าง พบว่าค่า BOD (Biochemical Oxygen Demand) เกินเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 66.67 สำหรับค่าอื่นๆ ได้แก่ pH COD (Chemical 
oxygen demand) TKN (Total Kjeldahl Nitrogen) SS (Suspended 
solids) อยู ่ในเกณฑ์มาตรฐาน และตัวอย่างน้ำเสียจากโรงฆ่าสัตว์ 1 
ตัวอย่าง พบว่า ทุกค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานทั้งหมด   

2. กลุ่มงานชันสูตรโรคสัตว์ มีตัวอย่างส่งตรวจรวม 113,583 ตัวอย่าง 

2.1 ตัวอย่างส่งตรวจตามโครงการของกรมปศุสัตว์ จำนวน 113,098 
ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ 99.57  

2.2 ตัวอย่างชันสูตรโรคสัตว์ จำนวน 485 ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ 0.43  
ซึ่งเป็นจำนวนค่อนข้างน้อย ทั้งนี้ หากมีตัวอย่างต้องสงสัยโรคระบาดสัตว์
ตามนิยาม ทางสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยองสามารถประสานศูนย์วิจัย
และพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันออกเพ่ือนำส่งตัวอย่างได้โดยตลอด 

รักษาการในตำแหน่งผู ้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาค
ตะวันออก ปัจจุบันมีการนำระบบบริหารจัดการห้องปฏิบัต ิการ (DLD-LIMS; 
Laboratory Information Management System) มาใช ้  ทางหน ่วยงานหรือ
ผู้ประกอบการสามารถส่งข้อมูลตัวอย่าง พร้อมติดตามผลการตรวจตัวอย่างได้ด้วย
ตนเองผ่านช่องทางดังกล่าว 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

3.5.3 ศูนย์วิจัย... 
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  3.5.3 ศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ระยอง 

ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ระยอง มีภารกิจรับผิดชอบในภาพรวม 
ได้แก่ (1) งานถ่ายทอดเทคโนโลยีการเลี้ยงสัตว์ โดยจะมีศูนย์เรียนรู้การเลี้ยงสัตว์ตาม
แนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียงให้บริการแก่ประชาชนทั่วไป (2) งานผลิตพันธุ์
สัตว์ ได้แก่ ไก่พื้นเมืองเหลืองหางขาว เพื่อแจกจ่ายและสร้างอาชีพให้แก่เกษตรกร  
(3) งานวิจัย ซึ่งเป็นหนึ่งในตัวชี้วัดหลักของศูนย์ฯ (4) งานเครือข่ายสัตว์พันธุ ์ดี   
ดำเนินการตรวจเยี่ยมฟาร์มเครื่อข่ายสัตว์พันธุ์ดีร่วมกับกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการ
ปศุส ัตว์ (5) งานอื ่น ๆ เช ่น งานอบรมเกษตรกร งานจากกองงานพระราชดำริ   
งานไก่ไข่อินทรีย์ และงานสนับสนุนพันธุ์พืชอาหารสัตว์ เนื่องจากศูนย์อาหารสัตว์สระแก้ว
อยู่ไกลจากจังหวัดระยอง ทางศูนย์ฯจึงมีบริการสนับสนุนพันธุ์พืชอาหารสัตว์ให้แก่
เกษตรกรเพ่ิมเติมด้วย ได้แก่ หญ้าเนเปียร์ปากช่อง 1 หญ้าแพงโกล่า  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

  3.5.4 ด่านกักกันสัตว์จันทบุรี 

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์จันทบุรี แผนงานจะเน้นในเรื่องของการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
และควบคุมโรค และการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง สำหรับพื้นที่รับผิดชอบของ
ด่านกักกันสัตว์จันทบุรี ได้แก่ จังหวัดจันทบุรีทั้งจังหวัด โดยมีจุดตรวจสำคัญบริเวณ
แนวชายแดนกัมพูชา 4 จุดและจุดตรวจภายในจังหวัดจันทบุรี 2 จุด และรับผิดชอบ 
6 อำเภอในจังหวัดระยอง ได้แก่ อำเภอแกลง อำเภอบ้านค่าย อำเภอนิคมพัฒนา 
อำเภอปลวกแดง อำเภอวังจันทร์ และอำเภอเขาชะเมา แต่ไม่ได้มีการตั้งจุดตรวจใน
จังหวัดระยอง เนื่องด้วยปัญหากำลังคนไม่เพียงพอ โดยด่านจันทบุรีมีอัตรากำลังตาม
กรอบ 19 อัตรา ประกอบดัวย ข้าราชการ 3 อัตรา พนักงานราชการ 8 อัตรา  
จ้างเหมาบริการ 4 อัตรา และลูกจ้าง 4 อัตรา ปัจจุบันไม่มีอัตราว่าง แต่มีข้าราชการ
ไปช่วยราชการที่ด่านกักกันสัตว์ท่าอากาศยานนานาชาติสุวรรณภูมิ 1 อัตรา 

สำหรับการดำเนินงานบริเวณจุดตรวจโดยเฉพาะอย่างยิ่งตามแนวชายแดนจะเป็นไป
อย่างเข้มงวดและมีการบูรณาการร่วมกับฝ่ายปกครอง เพ่ือป้องกันไม่ให้มีการลักลอบ
นำเข้าสินค้าปศุสัตว์ผิดกฎหมาย นอกจากนี้ยังมีการออกลาดตระเวนและตรวจสอบ
ใบอนุญาตเคลื่อนย้ายสัตว์อย่างเข้มงวดไม่ว่าจะเป็นการเคลื่อนย้ายภายในจังหวัด 
ระหว่างจังหวัด หรือตามแนวชายแดน ทั้งนี้ ยังไม่พบการลักลอบเคลื่อนย้ายสัตว์หรือ
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ผิดกฎหมายดังกล่าว  

สำหรับในการเฝ้าระวังเชิงรุกตามนโยบายของอธิบดีกรมปศุสัตว์ เช่น การตรวจสอบ
ห้องเย็น สถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์ ก็ได้ประสานการดำเนินงานกับสำนักงานปศุสัตว์
จังหวัดระยองอย่างสม่ำเสมอและยังคงไม่พบความผิดปกติ 

เนื่องด้วยปัญหากำลังคนไม่เพียงพอ ทำให้ไม่สามารถตั้งจุดตรวจในจังหวัดระยอง
ได้ จึงเลือกตั้งจุดตรวจบริเวณเส้นทางหลวงหมายเลข 3 บริเวณอำเภอนายายอาม  

 

จังหวัดจันทบุรี... 
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จังหวัดจันทบุรี ซึ่งเป็นรอยต่อกับจังหวัดระยอง และคาดว่าจะครอบคลุมเส้นทางการ
เคลื่อนย้ายสัตว์ในจังหวัดระยองไดส้่วนหนึ่ง เพ่ือเฝ้าระวังการลักลอบเคลื่อนย้ายสัตว์ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

  3.5.5 ด่านกักกันสัตว์ชลบุรี 

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ชลบุรี พื้นที่รับผิดชอบของด่านชลบุรี ได้แก่ จังหวัดชลบุรีทั้ง
จังหวัด และ 2 อำเภอในจังหวัดระอง คือ อำเภอเมืองระยองและอำเภอบ้านฉาง  
มีอัตรากำลังตามกรอบ 51 อัตรา ประกอบด้วย ข้าราชการ 2 อัตรา พนักงาน
ราชการ 9 อัตรา และจ้างเหมาบริการ 40 อัตรา แบ่งงานรับผิดชอบเป็น 4 งาน 
ได้แก่ งานด้านพิธีการ อำนวยการ ธุรการ และงานสารวัตร  

ปัจจุบันท่าอากาศยานนานาชาติอู่ตะเภากลับมาให้บริการเชิงพาณิชย์เต็มรูปแบบ
แล้ว ทำให้การตรวจสอบการนำเข้าเนื้อสัตว์และผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เป็นไปอย่าง
เข้มงวดยิ ่งขึ ้น จากการตรวจค้นในระยะ 2 เดือนที่ผ่านมา พบผู้ลักลอบนำเข้า 
Salami (ผลิตภัณฑ์จากเนื้อสุกร) จากประเทศรัสเซีย แล้วกว่า 150 ราย คิดเป็น
มูลค่าร่วม 100,000 บาท พร้อมดำเนินการส่งตัวอย่างไปยังศูนย์วิจัยและพัฒนาการ
สัตวแพทย์ภาคตะวันออก เพ่ือตรวจหาเชื้ออหิวาต์แอฟริกาในสุกรต่อไป 

การดำเนินการของฝ่ายสารวัตรจะสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงานปศุสัตว์
จังหวัดและปศุสัตว์เขต เช่น การจับกุมโรงฆ่าสัตว์เถื่อน หรือการประกอบกิจการที่ผิด
กฎหมายตาม พ.ร.บ. ที่กรมปศุสัตว์รับผิดชอบ เป็นต้น อีกทั้งยังดำเนินการตรวจตู้
สินค้าทุกตู้สินค้าตามนโยบายกรมปศุสัตว์ เพ่ือป้องกันการลักลอบนำเข้าสุกรหรือซาก
สุกรผิดกฎหมาย  

สำหรับการดำเนินการจับกุมร้านหมูกระทะในช่วงที่ผ่านมา ตรวจพบการลักลอบ
นำเข้าซากสุกรผิดกฎหมายมายังพื้นที่ปศุสัตว์เขต 2 ซึ่งเป็นพื้นที่เขตควบคุมโรคฯ  
ซึ่งอาจต้องวิเคราะห์ต่อไปว่าปริมาณการเลี้ยงสุกรในพื้นที่ปศุสัตว์เขต 2 เพียงพอ
หรือไม่ เพราะจากการตรวจสอบพบว่าซากสุกรที่ลักลอบนำเข้าส่วนใหญ่มักมาจาก
จังหวัดนครปฐมและราชบุรีเป็นหลัก ด้วยเหตุนี้อาจนำไปสู่การขับเคลื่อนนโยบายใน
พ้ืนทีป่ศุสัตว์เขต 2 เพ่ือให้เกิดการหมุนเวียนสุกรอย่างเพียงพอในพ้ืนที่ ลดการนำเข้า
สุกรจากพ้ืนที่อ่ืนที่อาจนำโรคเข้ามายังเขตควบคุมโรคฯ ได้ โดยเสนอว่าอาจเริ่มตั้งแต่
กระบวนการผลิตอาหารสัตว์ แล้วจึงสนับสนุนพันธุ์สุกรตามลำดับ 

สำหรับงานพิธีการที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ การตรวจสอบการนำเข้า ส่งออก นำผ่าน ไม่ว่า
จะเป็นซากสัตว์ อาหารสัตว์ ที่มีมูลค่าการส่งออก-นำเข้าหลักพันล้านบาทต่อปี อีกทั้ง
ยังเป็นเลขานุการในการตรวจรับรองสถานพักซากสัตว์  ปัจจุบันมีสถานพักซากสัตว์ 
ชนิดสัตว์ โค-กระบือ ในจังหวัดชลบุรี จำนวน 30 แห่ง ในจังหวัดระยอง 11 แห่ง 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

วาระท่ี 4 ... 
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วาระท่ี 4  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

4.1 ประเด็นปัญหาหรือความต้องการด้านปศุสัตว์ในแต่ละพื้นที่/หน่วยงาน 

ฝ่ายเลขานุการ สำหรับวาระที่ 4.1 จะเปิดโอกาสให้ทุกหน่วยงานร่วมกันอภิปรายหรือเสนอ
ประเด็นปัญหาหรือความต้องการด้านปศุสัตว์ในพื้นที่จังหวัดระยอง เพื่อจะได้ร่วมกันหา
แนวทางในการแก้ไขปัญหา สำหรับปัญหาใดท่ีคณะกรรมการฯ ระดับพ้ืนที่ไม่สามารถแก้ไขได้ 
ก็จะได้นำเรียนต่อคณะกรรมการอำนวยการต่อไป รวมทั้งหากมีประเด็นความต้องการหรือ
แนวทางท่ีจะเสนอเพ่ือร่วมกันพัฒนาและขับเคลื่อนงานด้านปศุสัตว์ในจังหวัดระยองก็สามารถ
เสนอได้ อีกทั้งจะได้นำแนวคิดหรือประเด็นดังกล่าวที่จำเป็นต้องเร่งขับเคลื่อนไปบรรจุไว้ใน
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD-C) ระดับพื้นที่จังหวัดระยองในวาระ
ถัดไป  

ประธานที่ประชุม วาระนี้ก็ถือเป็นการพูดคุยกันว่าเราจะดำเนินการขับเคลื่อนและพัฒนา  
ปศุสัตว์ในพื้นที่จังหวัดระยองอย่างไรได้บ้าง ทุกท่านสามารถเสนอประเด็นสำคัญต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องได้เลย 

ปศุสัตว์อำเภอปลวกแดงและรักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอนิคมพัฒนา  เสนอเรื่อง
ปัญหากำลังคน เนื่องจากตำแหน่งปศุสัตว์อำเภอนิคมพัฒนายังคงว่างอยู่ 

ประธานที่ประชุม ปัญหาขาดแคลนกำลังคนในหลายตำแหน่งและหลายหน่วยงานในขณะนี้  
ถือเป็นอีกหนึ่งเรื่องที่อยากให้ทางกรมปศุสัตว์ให้ความสำคัญและเร่งรัดในการจัดหากำลังคน
มาปฏิบัติงานให้ครบถ้วน เพื่อให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
รวดเร็วยิ ่งขึ ้น ตามสโลแกน “ทำด้วยใจ ทำให้ไว ทำได้จริง” สำหรับจังหวัดระยองเอง 
ตำแหน่งปศุสัตว์อำเภอได้ว่างลงรวมทั้งสิ้น 5 อำเภอ ได้แก่ ปศุสัตว์อำเภอเมืองระยอง ปศุสัตว์
อำเภอบ้านค่าย ปศุสัตว์อำเภอนิคมพัฒนา ปศุสัตว์อำเภอวังจันทร์ และปศุสัตว์อำเภอเขาชะ
เมา ทำให้ปศุสัตว์อำเภอทั้ง 3 ท่านที่มีอยู่ต้องดูแลควบ 2 อำเภอ รวมทั้งต้องแต่งตั้งเจ้า
พนักงานสัตวบาลชำนาญงานทั้งที่อยู่ในสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยองและอยู่ในสำนักงาน
ปศุสัตว์อำเภอเป็นรักษาการแทนปศุสัตว์อำเภอที่ว่าง ส่งผลให้มีภาระงานทีต่้องรับผิดชอบมาก
ขึ้นและอาจส่งผลต่อประสิทธิภาพในการทำงานตลอดจนการให้บริการเกษตรกรในพื้นที่ได้ 

รักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอบ้านค่าย อีกเรื่องที่อยากให้ช่วยเร่งรัด คือ การจัดสรร
วัคซีนลัมปีสกินให้กับพื้นที่จังหวัดระยอง แม้ว่าจังหวัดระยองจะยังไม่มีการระบาดของโรค  
แต่การป้องกันโรคด้วยวัคซีนไว้ก่อนน่าจะดีกว่ามาก 

ประธานที่ประชุม กล่าวเสริมว่า แม้พื ้นที ่ปศุสัตว์เขต 2 จะมีจำนวนการเลี ้ยงโคเนื้อ 
ไม่หนาแน่นเท่าภาคอีสาน ทำให้จำนวนสัตว์ป่วยมีไม่มาก แต่ก็อยากให้ทางกรมปศุสัตว์ให้
ความสำคัญกับพื ้นที ่ ๆ ไม่เกิดโรคหรือเกิดโรคน้อยด้วย เพื ่อให้สัตว์ได้มีภูมิคุ ้มกันก่อน  
หากได้รับวัคซีนช้าเกินไป อาจไม่ทันการณ์ และจะพบการระบาดเป็นวงกว้างตามมาได้  

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์จันทบุรี สำหรับเรื่องกำลังคน ทางด่านกักกันสัตว์จันทบุรีเพิ่งจะมี
นายสัตวแพทย์ใหม่มา 1 นาย ก็ถือว่าแบ่งเบาภาระงานได้ค่อนข้างมาก เพราะในการ 

ดำเนินงาน... 
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ดำเนินงานของด่านจำเป็นต้องใช้เจ้าหน้าที ่ที ่ม ีความรู ้เฉพาะทาง โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
นายสัตวแพทย์ เพื่อให้การออกตรวจ เช่น ตรวจห้องเย็น ตรวจสถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้องตามหลักวิชาการ สามารถพูดคุยให้ความรู้หรือตอบ
คำถามผู้ประกอบการได้ 

สำหรับอีกประเด็นที่อยากสะท้อนผ่านเวทีนี้คือเรื่องการแบ่งพื้นที่รับผิดชอบ เนื่องจากพื้นที่
รับผิดชอบด่านกักกันสัตว์จันทบุรีครอบคลุมไปจนถึงอำเภอปลวกแดงและอำเภอนิคมพัฒนา 
ซึ่งมีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดชลบุรี ซึ่งค่อนข้างห่างไกลจากจังหวัดจันทบุรีมาก หากทาง 
กรมปศุสัตว์สามารถพิจารณาปรับเปลี ่ยนเขตพื ้นที ่รับผิดชอบให้มีความสะดวกต่อการ
ปฏิบัติงานได้ ก็จะเป็นประโยชน์ต่อเจ้าหน้าที่มากยิ่งขึ้น รวมทั้งการพิจารณาให้การสนับสนุน
เพ่ิมอัตรากำลังให้ทางด่านกักกันสัตว์จันทบุรี เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานในพ้ืนที่จังหวัดระยอง
อย่างประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพราะปัจจุบันงานที่รับผิดชอบร่วมกับสำนักงานปศุสัตว์จังหวัด
ระยองมีเพียงการตรวจห้องเย็น แต่ยังไม่สามารถตั้งจุดตรวจในพื้นที่จังหวัดระยองได้ เนื่อง
ด้วยปัญหากำลังคนไม่เพียงพอดังกล่าว 

หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ขออนุญาตแจ้งทางด่านกักกันสัตว์จันทบุรีและ
ชลบุรีว่า จังหวัดระยองได้ปิดโรงฆ่าสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปแล้ว 6 แห่ง ทำให้
อาจพบปัญหาการลักลอบฆ่าสุกรเถื่อนได้ ซึ่งหากพบปัญหาดังกล่าวอาจจะขอชี้เป้าให้ด่านช่วย
ดำเนินการได้หรือไม ่

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ชลบุรี สำหรับแนวทางการดำเนินการจับกุมไม่ได้มีปัญหา แต่มักพบ
ปัญหาในขั้นตอนการส่งฟ้อง ทางอัยการจะถามว่าเรามีแผนรองรับอย่างไร เช่น เหตุผลที่ปิด
โรงฆ่าสัตว์นี้ ในพื้นที่มีโรงฆ่าสัตว์เพียงพอหรือไม่ มีการสร้างความรับรู้ทั้งต่อผู้ประกอบการ
และประชาชนในพื้นที่อย่างไร ซึ่งประเด็นดังกล่าวเคยเกิดขึ้นแล้วในจังหวัดเชียงราย เพราะ
เมื่อดำเนินการจับกุมและปิดโรงฆ่าสัตว์ที่ถูกต้องตามกฎหมายไปแล้ว ประชาชนไม่มีโรงฆ่า
ให้บริการในพื้นที่ จึงต้องฆ่าสัตว์เถื่อนหลังบ้าน ส่งผลให้เจ้าหน้าที่ของเราต้องถูกสอบปากคำ
พยานเพิ่มเติมอีกมากมาย  

หากเป็นการดำเนินการจับกุมในกรณีปกติ ไม่ได้มีความขาดแคลนโรงฆ่าสัตว์ในพื ้นที่  
เราสามารถจับกุม ส่งฟ้องศาล เมื่อผู้กระทำความผิดไม่มีข้อโต้แย้งและรับทราบข้อกล่าวหา 
ศาลสั่งจำคุกแล้วรอลงอาญา พร้อมปรับก็จะเสร็จสิ้นไป  

ดังนั้น หากจะดำเนินการจับกุมโรงฆ่าสัตว์เถื ่อน จำเป็นต้องมีขั ้นตอนวิธีทางปกครองที่
ครอบคลุมครบถ้วน โดยเสนอเรื่องให้คณะกรรมการพิจารณาแผนงานการประกอบกิจการฆ่า
สัตว์จังหวัดพิจารณา ระบุเหตุผลที่ไม่อนุมัติให้ดำเนินการฆ่าสัตว์อย่างชัดเจน เพื่อจะได้
รวบรวมเป็นข้อมูลในการทำสำนวนส่งฟ้อง เพราะปัญหาโรงฆ่าสัตว์เถื่อนมักเกิดจากการที่  
โรงสัตว์ฆ่าที่ถูกต้องตามกฎหมายถูกปิดตัวลง และผู้ประกอบการหาแผนรองรับไม่ได้ จึงเกรง
ว่าความผิดจะมาตกกับเราเองในมาตรา 157 หรือไม่ 

 หัวหน้ากลุ่ม... 



๑๔ 

 

หัวหน้ากลุ ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ชี้แจงว่า ก่อนดำเนินการปิดโรงฆ่าสัตว์ทาง
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดระยองได้มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลโรงฆ่าสัตว์ที่ถูกต้องตามกฎหมาย
ให้ผู้ประกอบการทราบก่อนแล้ว 

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์จันทบุรี เสนอว่าเราควรมีทางเลือกให้ผู ้ประกอบการก่อนจะ
ดำเนินการปิดโรงฆ่าสัตว์ มิเช่นนั้นก็จะยังคงมีการฆ่าสัตว์เถื่อนอยู่เรื่อย ๆ และในความเป็น
จริงประชาชนเองก็อยากที่จะทำโรงฆ่าสัตว์ให้ถูกต้องตามกฎหมาย แต่มีข้อจำกัดเรื ่อง
งบประมาณ เพราะมาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ที่ทางกรมปศุสัตว์กำหนด ใช้งบประมาณค่อนข้างสูง
เกินกว่าที่ประชาชนจะสามารถทำได้ อยากเสนอให้กรมปศุสัตว์พิจารณากำหนดมาตรฐานโรง
ฆ่าสัตว์สำหรับผู้ประกอบการรายย่อย ที่ใช้งบประมาณหลักแสนบาท และมีกำลังการผลิตต่อ
วันในหลักหนึ่งถึงสองตัว โดยอาจมุ่งเน้นเฉพาะเรื่องความสะอาดเป็นหลักก่อน เป็นต้น 

มติที่ประชุม เห็นควรสรุปประเด็นปัญหาสำคัญแจ้งกรมปศุสัตว์ ได้แก่ (1) การขาดแคลนกำลังคน
ปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งตำแหน่งปศุสัตว์อำเภอที่ว่าง จำนวน 5 อำเภอ ในจังหวัดระยอง 
(2) การเร่งรัดขอรับจัดสรรวัคซีนลัมปีสกินในพื้นที่จังหวัดระยอง แม้เป็นจังหวัดไม่เกิดโรค 
แต่ควรป้องกันไว้ก่อน (3) เสนอขอพิจารณาการจัดสรรเขตพื้นที่รับผิดชอบของด่านกักกัน
สัตว์จันทบุรี (4) เสนอขอเพิ่มอัตรากำลังของด่านกักกันสัตว์จันทบุรี เพื่อให้สามารถตั้งจุด
ตรวจเพิ่มเติมในจังหวัดระยองได้ (5) เสนอพิจารณาจัดทำมาตรฐานโรงฆ่าสัตว์สำหรับ
ผู้ประกอบการรายย่อยท่ีใช้งบประมาณไม่มากนัก 

   4.2 (ร่าง) แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD-C) ระดับพื้นที่จังหวัดระยอง  

 ฝ่ายเลขานุการ จากการสรุปประเด็นสำคัญในคราวประชุมขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ทั้ง 
2 ครั้งที่ผ่านมา จึงได้จัดทำร่างแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ (DLD-C) ระดับ
พ้ืนที่จังหวัดระยอง เพ่ือให้ที่ประชุมร่วมพิจารณา จำนวน 4 แผนงาน ได้แก่ 

แผนงานที่ 1 การปราบปรามเนื้อสัตวไ์ม่ทราบแหล่งที่มา 

กิจกรรม ตรวจเยี่ยมร้านจำหน่ายเนื้อสัตว์  

- เป้าหมาย 4 ร้าน/เดือน  
- ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนกุมภาพันธ์ – กันยายน 2566 
- ผู้รับผิดชอบ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ปศุสัตว์อำเภอ ด่านชลบุรี 

ด่านจันทบุรี และกลุ่มยุทธศาสตร์ฯ 

กิจกรรม ตรวจเยี่ยมสถานกักกันสัตว์/สถานพักซากสัตว์  

- เป้าหมาย 1 แห่ง/เดือน  
- ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนกุมภาพันธ์ – กันยายน 2566 
- ผู้รับผิดชอบ กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ ปศุสัตว์อำเภอ ด่านชลบุรี ด่านจันทบุรี 

และกลุ่มยุทธศาสตร์ฯ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันออก เรื่อง
เนื้อเถ่ือนก็เป็นเรื่องท่ีสำคัญ แต่อีกเรื่องที่ต้องให้ความสำคัญมากขึ้นคือเรื่องสารเร่งเนื้อแดง  

โดยในคราว... 



๑๕ 

 

โดยในคราวประชุมเมื่อวันอังคารที่แล้ว กรมปศุสัตว์มีนโยบายที่จะดำเนินการเชิงรุกในการ
เก็บตัวอย่างตรวจหาสารเร่งเนื้อแดงในผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์เพิ่มเติม แต่ยังไม่ได้ระบุเป้าหมาย
เป็นตัวเลขที่ชัดเจน จึงเรียนให้ที่ประชุมทราบไว้ก่อน 

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์จันทบุรี เดิมกรมปศุสัตว์เคยมีเป้าหมายให้ทางด่านฯ ดำเนินการเก็บ
ตัวอย่างเนื้อสัตว์เชิงรุก ณ จุดตรวจ แต่ปีงบประมาณนี้ไม่ได้กำหนดให้ดำเนินงานแล้ว ทั้งนี้ 
คาดว่ากรมปศุสัตว์อาจมีหนังสือแจ้งเป้าหมายหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบในภายหลังอีกครั้ง  

ประธานที ่ประชุม คาดการณ์ว ่าอาจมีความเป็นไปได ้ท ี ่กรมปศุส ัตว ์จะมอบหมาย
คณะกรรมการ DLD-C เป็นชุดเฉพาะกิจในการบูรณาการออกตรวจร้านจำหน่ายเนื้อสัตว์ 
พร้อมเก็บตัวอย่างส่งตรวจสารเร่งเนื้อแดง ทั้งนี้ ให้รอหนังสือแจ้งอย่างเป็นทางการจากกรม
ปศุสัตว์อีกครั้ง 

หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ได้ให้ข้อสังเกตว่า การขอเก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์จาก
เขียงจำหน่าย จะก่อเกิดปัญหาอะไรหรือไม่ อาจต้องมีวิธีที ่รัดกุมด้วย เพราะเป็นภารกิจ
รับผิดชอบของทางสาธารณสุขเป็นหลัก อาจมิใช่หน้าที่รับผิดชอบโดยตรงของกรมปศุสัตว์  

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ชลบุรี ทางด่านกักกันสัตว์ชลบุรีได้เป็นหนึ่งในคณะกรรมการร่วม
ดำเนินการแก้ไขปัญหาสารเร่งเนื้อแดง เนื่องด้วยมีผู้ร้องเรียนว่าโค เนื้อจากประเทศไทยที่
ส่งออกไปยังประเทศเวียดนาม ตรวจพบสารเร่งเนื้อแดง จึงเป็นเหตุให้ทางกรมปศุสัตว์ให้
ความสำคัญเรื่องการลักลอบใช้สารเร่งเนื้อแดงในปศุสัตว์มากยิ่งขึ ้น โดยหน่วยงานระดับ
จังหวัดจะเป็นผู ้ขับเคลื ่อนงานในระดับปลายน้ำ ได้แก่ สถานที่จำหน่ายเนื ้อสัตว์ และ
หน่วยงานส่วนกลาง เช่น สํานักพัฒนาระบบและรับรองมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์  (สพส.)  
กองควบคุมอาหารและยาสัตว์ (อยส.) ชุดเฉพาะกิจ กองสารวัตร จะขับเคลื่อนงานที่เกี่ยวข้อง
กับการซื้อขายออนไลน์และผู้ประกอบการรายใหญ่ แต่ในลำดับแรกจะมีการสร้างความรับรู้
ให้กับประชาชนก่อนโดยทางกรมปศุสัตว์จะเป็นผู ้ประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่านสื ่อ น่าจะ
ดำเนินการภายในช่วง 1 – 2 สัปดาห์นี้ 

สำหรับการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบสถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์จะใช้กฎหมาย  
2 ฉบับ ได้แก ่พ.ร.บ. โรคระบาดสัตว์ พ.ศ. 2558 เพ่ือที่จะตรวจสอบเอกสารใบอนุญาตต่าง ๆ 
ที่สามารถตรวจสอบย้อนกลับไปยังแหล่งที่มาเนื้อสัตว์ โรงฆ่าสัตว์ หรือฟาร์มเลี้ยงสัตว์ และ  
พ.ร.บ. อาหาร พ.ศ. 2522 โดยมีประกาศกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 385 เรื่อง แต่งตั้ง
พนักงานเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติการตาม พ.ร.บ. อาหาร พ.ศ. 2522 ประกาศ ณ วันที่ 24 
มีนาคม พ.ศ. 2560 ให้ข้าราชการและพนักงานราชการกรมปศุสัตว์เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่
ตาม พ.ร.บ. อาหาร พ.ศ. 2522 รับผิดชอบส่วนที ่เกี ่ยวข้องกับสัตว์ สัตว์แปรรูป และ
ผลิตภัณฑ์จากสัตว์ และสามารถขอเก็บตัวอย่างเพื่อส่งตรวจสารเร่งเนื้อแดงได้ตาม พ.ร.บ. นี้ 
โดยอาจต้องยืนยันปริมาณเนื้อสัตว์ต่อหนึ่งตัวอย่างกับทางห้องปฏิบัติการอีกครั้ง เดิมเราเคย
เก็บตัวอย่างละ 300 กรัม และจะไม่ได้กักซากสัตว์นั้นไว้ แต่จะขอเพียงเอกสารเพื่อตรวจสอบ
ย้อนกลับไปยังแหล่งที่มาเนื้อสัตว์ และอาจตรวจคัดกรองหาสารเร่งเนื้อแดงเบื้องต้นด้วยวิธี 
ELISA ก่อน เพ่ือความรวดเร็วในการตรวจสอบยิ่งขึ้น โดยในอนาคตทางกรมปศุสัตว์จะได้ 

จัดทำช่องทาง... 



๑๖ 

 

จัดทำช่องทางรายงานพิเศษ เพื่อให้หน่วยงานที่ตรวจพบสารเร่งเนื้อแดงสามารถดำเนินการ
ตรวจสอบย้อนกลับและขยายผลได้อย่างทันท่วงที สำหรับการทำบัตรพนักงานเจ้าหน้าที่ตาม 
พ.ร.บ. อาหาร พ.ศ. 2522 ทางสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดสามารถประสานขอจากสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดในพ้ืนที่ได ้

ในกรณีตรวจพบสารเร่งเนื้อแดง ณ สถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์ ในปัจจุบันจะยังไม่มีการคาด
โทษกับผู ้ประกอบการจำหน่ายเนื ้อสัตว์ เนื ่องจากเป็นผู ้ร ับเนื ้อส ัตว์มาอีกทอดหนึ่ง  
แต่ผู้ประกอบการจำหน่ายเนื้อสัตว์จะต้องมีเอกสารอื่นที่จำเป็น เช่น ใบรน. ใบร.10 ใบร.3 
หรือ ใบร.4 เป็นต้น เพ่ือให้เราสามารถดำเนินการตรวจสอบย้อนกลับไปยังแหล่งที่มาได้ 

ประธานที ่ประชุม ขอสอบถามในเร ื ่องขั ้นตอนการขออนุญาตเก็บต ัวอย ่างกับทาง
ผู้ประกอบการ เราต้องจ่ายเงินเพื่อขอซื้อตัวอย่างหรือไม่ 

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ชลบุรี ตาม พ.ร.บ. อาหาร พ.ศ. 2522 เป็นอำนาจตามกฎหมายที่
เราสามารถขอเก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์ได้โดยไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายให้กับผู้ประกอบการ โดยให้
ผู ้ประกอบการลงลายมือชื ่อยินยอมตามแบบฟอร์มบันทึกการตรวจสอบของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ ทั้งนี้ หากผู้ประกอบการไม่ยินยอม จะถือว่าไม่ให้ความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่และ
อาจต้องดำเนินคดีตามกฎหมายต่อไป 

ประธานที่ประชุม เสนอว่าเพ่ือป้องกันปัญหาที่มีโอกาสเกิดขึ้น อาจเชิญสำนักงานสาธารณสุข
บูรณาการลงพ้ืนที่ตรวจสถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์ร่วมกันด้วย 

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์จันทบุรี สำหรับแผนงานที่ 1 ในกิจกรรมตรวจเยี่ยมร้านจำหน่าย
เนื ้อสัตว์ อยากให้ทางปศุสัตว์อำเภอดำเนินการประชาสัมพันธ์ผู ้ประกอบการก่อนว่า
จำเป็นต้องมีเอกสารหลักฐานใดประกอบไว้ ณ ร้านจำหน่ายเนื ้อสัตว์ของตนบ้าง เช่น 
ใบรับรองให้จำหน่ายเนื้อสัตว์ (ใบรน.) ใบอนุญาตให้ทำการค้าสัตว์หรือซากสัตว์ (ใบร.10) 
ใบอนุญาตเคลื่อนย้ายสัตว์หรือซากสัตว์ (ใบร.3 หรือ ร.4) เป็นต้น ก่อนที่คณะกรรมการฯ  
จะออกตรวจเยี่ยม เพ่ือป้องกันปัญหาที่อาจตามมาในภายหลัง อาจให้ทางปศุสัตว์อำเภอเรียก
ประชุมผู้ประกอบการ หรือประชาสัมพันธ์ในที่ประชุมกำนันผู้ใหญ่บ้าน เป็นต้น 

ปศุสัตว์อำเภอปลวกแดงและรักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอนิคมพัฒนา เสนอให้ทาง
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดช่วยประชาสัมพันธ์ข้อมูลเพิ่มเติมในคราวที่ผู้ประกอบการมาต่ออายุ
หรือมาขอใบร.10  

ปศุสัตว์อำเภอบ้านฉางและรักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอเมืองระยอง จากประสบการณ์
ทำงานในพื้นที่พบว่าพ่อค้าแม่ค้าในตลาดส่วนใหญ่สามารถดำเนินการได้อย่างดีและเป็นไป
ตามข้อกฎหมาย 

ประธานที่ประชุม ได้กล่าวเสริมว่าจากประสบการณ์ของประธานที่ประชุมก็พบเช่นเดียวกับ
ทางปศุสัตว์อำเภอบ้านฉาง และมีพ่อค้าแม่ค้าน้อยรายมากที่จะไม่มีใบร.10 และส่วนใหญ่มัก
เป็นรายย่อยท่ีฆ่าไก่พ้ืนเมืองหลังบ้านเพื่อมาจำหน่ายเอง 

 

 หัวหน้าด่าน... 



๑๗ 

 

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ชลบุรี เสนอแก้ไขชื่อแผนงานที่ 1 เป็น ตรวจสอบเนื้อสัตว์ปลอดภัย 
และเพ่ิมกิจกรรมย่อยในแผนงานที่ 1 ตรวจสอบสารปนเปื้อนในเนื้อสัตว์ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันออก เสนอ
ปรับลดเป้าหมายในกิจกรรมตรวจเยี่ยมร้านจำหน่ายเนื้อสัตว์และกิจกรรมตรวจสอบสาร
ปนเปื ้อนในเนื ้อสัตว์เป็น อย่างน้อย 2 ร้าน/เดือน และ อย่างน้อย 2 ตัวอย่าง/เดือน 
ตามลำดับ 

มติที่ประชุม เห็นชอบแผนงานที่ 1 โดยขอให้ปรับแก้ ได้แก่ (1) เปลี่ยนชื่อแผนงานที่ 1 เป็น แผนงาน 
ตรวจสอบเนื ้อสัตว์ปลอดภัย (2) เพิ ่ม กิจกรรม ตรวจสอบสารปนเปื ้อนในเนื ้อสัตว์ 
เป้าหมาย เก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์ อย่างน้อย 2 ตัวอย่าง/เดือน (3) ปรับลดเป้าหมาย กิจกรรม 
ตรวจเยี่ยมร้านจำหน่ายเนื้อสัตว์ เป็น อย่างน้อย 2 ร้าน/เดือน 

แผนงานที่ 2 ขยายพื้นที่ปลูกพืชอาหารสัตว์ ผู้รับผิดชอบ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการ 
ปศุสัตว์ ปศุสัตว์อำเภอ ศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ระยอง และกลุ่มยุทธศาสตร์ฯ 

กิจกรรม สำรวจจำนวนแปลงพืชอาหารสัตว์เดิม 

- เป้าหมาย 1 ครั้ง  
- ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนธันวาคม 2565 – มกราคม 2566 

กิจกรรม สำรวจความต้องการปลูกพืชอาหารสัตว์ 

- เป้าหมาย 1 ครั้ง  
- ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนธันวาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566 

กิจกรรม สนับสนุนองค์ความรู้ด้านพืชอาหารสัตว์ 

- เป้าหมาย ฝึกอบรมให้ความรู ้แก่เกษตรกรเกี ่ยวกับพืชอาหารสัตว์ที ่จะ
สนับสนุน จำนวน 1 ครั้ง  

- ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 2566 

กิจกรรม ตรวจติดตามภายหลังได้รับการสนับสนุนพืชอาหารสัตว์ 

- เป้าหมาย 1 ครั้ง/ราย/เดือน  
- ระยะเวลาดำเนินงาน หลังได้รับพันธุ์พืชอาหารสัตว์ – กันยายน 2566 

ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ระยอง เสนอเพิ่มหน่วยงานที่รับผิดชอบ ได้แก่ 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์สระแก้ว 

หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ชลบุรี เสนอปรับเป้าหมายในกิจกรรมตรวจติดตามฯ เป็น 1 ครั้ง/ราย 

มติที่ประชุม เห็นชอบแผนงานที่ 2 โดยขอให้ปรับแก้ ได้แก่ (1) เพิ่ม ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์
สระแก้ว เป็นหนึ่งในหน่วยงานรับผิดชอบ (2) ปรับลดเป้าหมาย กิจกรรม ตรวจติดตาม
ภายหลังได้รับการสนับสนุนพืชอาหารสัตว์ เป็น 1 ครั้ง/ราย 

 

แผนงานที่ 3... 



๑๘ 

 

 แผนงานที่ 3 ป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติด้านปศุสัตว์ ผู้รับผิดชอบ กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ กลุ่ม
ส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ระยอง 

กิจกรรม จัดทำแผนภัยพิบัติด้านปศุสัตว์ 

- เป้าหมาย 1 แผนงาน 
- ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนมกราคม – มีนาคม 2566 

กิจกรรม การสำรองเสบียงอาหารสัตว์ในจังหวัดระยอง 

-  เป้าหมาย 1 แห่ง 
- ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนมกราคม – พฤษภาคม 2566 

ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ระยอง เสนอเพิ่มหน่วยงานที่รับผิดชอบ ได้แก่ 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์สระแก้ว 

ฝ่ายเลขานุการ เสนอเพ่ิมหน่วยงานที่รับผิดชอบ ได้แก่ ปศุสัตว์อำเภอ 

มติที่ประชุม เห็นชอบแผนงานที่ 3 โดยขอให้ปรับแก้ ได้แก่ (1) เพิ่ม ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์
สระแก้ว และ ปศุสัตว์อำเภอ เป็นหนึ่งในหน่วยงานรับผิดชอบ 

 แผนงานที่ 4 สนับสนุนองค์ความรู้ด้านปศุสัตว์ ผู้รับผิดชอบ กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ เป็นผู้จัดทำ
สื ่อ และ กลุ ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ กลุ ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กลุ ่มส่งเสริมและ
พัฒนาการปศุสัตว์ ศูนย์วิจัยและบำรุงพันธุ์สัตว์ระยอง ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตว์แพทย์ภาค
ตะวันออก เป็นหน่วยงานสนับสนุนข้อมูลประกอบสื่อ 

กิจกรรม จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านปศุสัตว์ 

- เป้าหมาย 1 สื่อ/เดือน 
- ระยะเวลาดำเนินงาน เดือนมกราคม – กันยายน 2566 

ประธานที่ประชุม เสนอเพิ่มหน่วยงานที่รับผิดชอบ ได้แก่ ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์
สระแก้วและศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพชลบุรี 

ฝ่ายเลขานุการ เสนอเพ่ิมหน่วยประชาสัมพันธ์ ได้แก่ ปศุสัตว์อำเภอ และ กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ 

มติที่ประชุม เห็นชอบแผนงานที่ 4 โดยขอให้ปรับแก้ ได้แก่ (1) เพิ่ม ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์
สระแก้ว และ ศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพชลบุรี เป็นหนึ่งในหน่วยงาน
สนับสนุนข้อมูลประกอบสื่อ (2) เพิ่ม ปศุสัตว์อำเภอ และ กลุ่มยุทธศาสตร์ เป็นหน่วยงาน
ประชาสัมพันธ์  

 4.3 เร่งรัดการดำเนินงานโครงการขยายพื้นที่ปลูกพืชอาหารสัตว์ 

ฝ่ายเลขานุการ ข้อมูลจากระบบทะเบียนเกษตรกรผู ้เลี ้ยงสัตว์ (DLD e-Regist) ณ วันที่ 3 
มกราคม 2566 จังหวัดระยองมีเกษตรกรผู้ปลูกพืชอาหารสัตว์เฉพาะในพื้นที่ 5 จาก 8 อำเภอ 
ได้แก่ อำเภอเมืองระยอง อำเภอนิคมพัฒนา อำเภอบ้านค่าย อำเภอบ้านฉาง และอำเภอปลวก
แดง รวม 21 ราย พ้ืนที่เพาะปลูกรวม 261 ไร่ แบ่งตามชนิดพืชอาหารสัตว์ได้แก่ หญ้าเนเปียร์  

 จำนวน 10 ราย ... 





แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว์ระดบัพื้นที่ จังหวัดระยอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 แผนงาน ตรวจสอบเนื้อสัตว์ปลอดภัย  
  กิจกรรม ตรวจเยี่ยมร้านจ าหน่ายเนื้อสัตว ์ 2 ร้าน/เดือน ก.พ. – ก.ย. 66 กลุ่มสินค้าฯ, ปศุสัตว์อ าเภอ, ด่านชลบุรี, ด่านจันทบุรี, กลุ่มยุทธฯ  
  กิจกรรม ตรวจเยี่ยมสถานกักสัตว์/สถานพักซากสัตว ์ 1 แห่ง/เดือน ก.พ. – ก.ย. 66 กลุ่มสุขภาพฯ, ปศุสัตว์อ าเภอ, ด่านชลบุรี, ด่านจันทบุรี, กลุ่มยุทธฯ 

   กิจกรรม ตรวจสอบสารปนเปื้อนในเนื้อสัตว ์ 2 ตัวอย่าง/เดือน ก.พ. – ก.ย. 66 กลุ่มสินค้าฯ, ปศุสัตว์อ าเภอ, ด่านชลบุรี, ด่านจันทบุรี, ศูนย์วิจัยและ
พัฒนาการสัตว์แพทย์ภาคตะวันออก, กลุ่มยุทธฯ 

2  แผนงาน ขยายพ้ืนที่ปลูกพืชอาหารสัตว์   
  กิจกรรม ส ารวจจ านวนแปลงพืชอาหารสตัว์เดมิ 1 ครั้ง ธ.ค. 2565 – ม.ค. 66 ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์สระแก้ว , ศูนย์วิจัยและบ ารุงพันธุ์สัตว์

ระยอง, กลุ่มส่งเสริมฯ, ปศุสัตว์อ าเภอ, กลุ่มยุทธฯ 
 

 
  กิจกรรม ส ารวจความต้องการปลูกพืชอาหารสตัว ์ 1 ครั้ง ธ.ค. 2565 – ม.ค. 66 

 
  กิจกรรม สนับสนุนองค์ความรูด้า้นพืชอาหารสัตว ์ จัดอบรม 1 ครั้ง ก.พ. - มี.ค. 66 

 
  กิจกรรม ตรวจติดตามภายหลังได้รับการสนับสนุนพืชอาหารสตัว์ 1 ครั้ง/ราย วันท่ีได้รับการสนับสนุน

พืชอาหารสัตว์ – ก.ย. 66 
3 แผนงาน ป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติด้านปศุสัตว์  

  กิจกรรม จัดท าแผนภัยพิบตัิด้านปศุสัตว ์ 1 แผนงาน ม.ค. – มี.ค. 66 กลุ่มยุทธฯ, กลุ่มส่งเสริม, ศูนย์วิจัยและบ ารุงพันธุ์สัตว์ระยอง, ศูนย์วิจัย
และพัฒนาอาหารสัตว์สระแก้ว, ปศุสัตว์อ าเภอ 

 
  กิจกรรม การส ารองเสบียงอาหารสัตว์ในจังหวัดระยอง 1 แห่ง ม.ค. – พ.ค. 66 

4 แผนงาน สนับสนุนองค์ความรู้ด้านปศุสัตว์  
  กิจกรรม จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ด้านปศุสัตว ์ 1 สื่อ/เดือน ม.ค. – ก.ย. 66 ผู้จัดท าสื่อ : กลุ่มยุทธฯ  

ผู้สนับสนุนข้อมูลประกอบสือ่ : กลุ่มสุขภาพฯ, กลุ่มสินค้าฯ, กลุ่มส่งเสรมิฯ, 
ศูนย์วิจัยและบ ารุงพันธุ์สัตว์ระยอง, ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตว์แพทย์
ภาคตะวันออก, ศูนย์วิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพชลบุรี , 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์สระแก้ว 
ผู้ประชาสัมพันธ์ : ปศุสตัว์อ าเภอ, กลุ่มยุทธฯ 

 


